CURRICULUM VITAE DI PIERPAOLO OLIVA

DATI ANAGRAFICI

Luogo e data di nascita

Roma, 6 Settembre 1975

Telefono 335 8725397

E-mail polival975@gmail.com

Stato civile Coniugato

Patente B, automunito

STUDI

Giugno 2001 Conseguimento dell’abilitazione alla Professione di Ingegnere.

Luglio 2000 Conseguimento della laurea in Ingegneria Meccanica presso la
Universita degli Studi Roma Tre; votazione finale: 103/110.

Giugno 1993 Conseguimento della Maturita Scientifica, Istituto statale J. F. Kennedy,

Roma; votazione finale: 58/60.

ESPERIENZE LAVORATIVE

Da Aprile 2022

SFBM SpA (Societa controllata da Acquirente Unico SpA, Gruppo GSE) -
Responsabile Attivita Operative

Programmazione e coordinamento delle attivita di movimentazione e
revisione periodica delle bombole di metano ad uso autotrazione, con
particolare focus sugli aspetti HSEQ.

Gestione di progetti strategici dedicati alla modernizzazione dei processi
operativi e all’introduzione di nuovi business.

Partecipazione alle attivita propedeutiche alla cessione della societa da
Eni SpA ad Acquirente Unico SpA, avvenuta a dicembre 2022.

Gestione diretta di 5 risorse full time e indiretta del personale di
stabilimento (38 risorse).

Novembre 2021 - Aprile 2022
Luglio 2011 - Marzo 2012
Giugno 2002 - Agosto 2005

Kuwait Petroleum Italia (Q8) - Senior Buyer

Selezione e qualifica fornitori. Preparazione di gare nazionali e
internazionali per la fornitura di beni, lavori e servizi per la Rete.
Revisione delle procedure aziendali in ambito Procurement.

Ottobre 2016 - Ottobre 2021

Q8 - Coordinatore Costruzione e Manutenzione

Coordinamento e project management delle attivita di costruzione e
manutenzione sugli impianti carburanti del Centro-Sud ltalia.
Tipologie di progetti: realizzazione di nuovi impianti, ristrutturazione,
potenziamento, adeguamento alle normative, smantellamento di
impianti esistenti.

Gestione di 8 risorse full time.

Aprile 2012 - Settembre 2016

Mares srl (consociata Q8) - Responsabile Acquisti

Coordinamento dei processi d’acquisto. Revisione delle metodologie e
delle procedure aziendali. Selezione e qualifica dei fornitori e dei
subappalti. Effettuazione di indagini di mercato. Formalizzazione di
contratti quadro.

Gestione di 1 risorsa full time.




Aprile 2007 - Giugno 2011 Q8 - Coordinatore Progetto Modernizzazione Rete
Individuazione dei Punti Vendita con potenziale, sviluppo e
organizzazione delle attivita propedeutiche alla ristrutturazione,
valutazione degli investimenti e analisi dei risultati.

Settembre 2005 — Marzo 2007 Q8 - Responsabile Commerciale Extra Rete

Implementazione, sviluppo e analisi delle vendite di prodotti petroliferi
(gasolio, benzina, oli combustibili) a rivenditori privati del Centro-Sud
Italia.

Gennaio 2001 — Maggio 2002 Q8 - Tecnico di sede per il Servizio Costruzione e Manutenzione
Coordinamento e programmazione delle attivita di manutenzione dei
Punti Vendita carburanti; elaborazione di capitolati e specifiche tecniche
per I'acquisto di materiali e servizi per la Rete.

ESPERIENZE FORMATIVE PIU’ RILEVANTI

Giugno 2021 Partecipazione al coso Critical thinking organizzato da SDA Bocconi School of
Management per Q8.

Febbraio 2019 Partecipazione al workshop Metano per autotrazione: normativa, specifiche
tecniche, antincendio organizzato da Tecnogas per Q8.

2018 Partecipazione ai workshop Attivita in ambienti confinati, Direttive ATEX e
normative di riferimento, Il Testo Unico Ambientale e la gestione dei rifiuti e Il D.Lgs.
81/08 organizzati da Mares per Q8.

Maggio 2016 Partecipazione al corso Tecniche e strumenti di ricerca e selezione del personale
organizzato da Fondimpresa per Mares.

Giugno 2008 Conseguimento del Master in Urbanistica e Pianificazione del Territorio promosso
dal CEIDA di Roma.

2004, 2006 Partecipazione al Graduate Training Workshop e al Business Competency Workshop
dalla societa Sundial Group per Kuwait Petroleum International.

Marzo — Giugno 2004 | Partecipazione al corso Buyer del settore petrolifero organizzato dal Politecnico di
Milano.

CONOSCENZE INFORMATICHE

Ottima conoscenza del sistema operativo Windows, del pacchetto Office, e dei programmi di navigazione in
Internet e di gestione della posta elettronica.
Ottima conoscenza di SAP SRM e SAP Ariba.

LINGUE STRANIERE

Ottima conoscenza della lingua inglese scritta e parlata.

ATTITUDINI E CARATTERISTICHE PERSONALI

Dotato di leadership, spirito di iniziativa, capacita comunicative e atteggiamento costruttivo in presenza di
difficolta ed imprevisti.
Disponibile a trasferte sul territorio nazionale e all'estero.




